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は
じ
め
に

あ
な
た
に
と
っ
て
『
頼
り
に
さ
れ
る
人
』
と
い
う
の
は
ど
ん
な
人
で
し
ょ
う
。

『
頼
り
に
さ
れ
る
』
っ
て
ど
ん
な
イ
メ
ー
ジ
で
し
ょ
う
？

私
が
実
際
に
管
理
職
研
修
の
中
で
、
部
下
と
の
関
係
で
一
番
求
め
て
い
る
こ
と
を
伺
っ
て
み
る
と
、「
頼

り
に
さ
れ
た
い
」「
頼
ら
れ
た
い
」
と
記
入
さ
れ
る
方
が
7
割
以
上
を
占
め
ま
し
た
。
し
か
も
上
の
方
の

管
理
職
に
な
れ
ば
な
る
ほ
ど
顕
著
な
の
で
す
。

ど
う
で
す
か
？
少
し
驚
き
ま
せ
ん
か
？
私
も
最
初
び
っ
く
り
し
ま
し
た
が
、
ま
す
ま
す
本
気
で
応
援
し

た
く
な
り
ま
し
た
。
あ
な
た
の
周
り
の
上
司
も
本
音
は
そ
う
な
の
か
も
し
れ
ま
せ
ん
よ
。

こ
の
本
は
ま
さ
に
あ
な
た
が
『
頼
り
に
さ
れ
る
人
』
に
な
っ
て
い
た
だ
く
た
め
に
書
き
ま
し
た
。

で
は
、
私
に
と
っ
て
頼
り
に
で
き
る
人
は
、
ど
ん
な
要
素
を
持
っ
て
い
る
人
の
こ
と
な
の
か
？
キ
ー
ワ

ー
ド
を
出
し
て
み
る
と
、

① 

風
格
に
余
裕
が
あ
る
人

はじめに
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② 

い
ざ
と
い
う
と
き
に
、
納
得
感
の
あ
る
解
決
策
を
出
せ
る
人

③ 

最
後
は
な
ん
と
か
し
て
く
れ
る
人

④ 
成
長
さ
せ
て
く
れ
る
人

⑤ 
元
気
や
勇
気
を
く
れ
る
人

⑥ 

仕
事
の
勘
ど
こ
ろ
が
分
か
る
人

⑦ 

親
身
に
な
っ
て
く
れ
る
人

そ
し
て
、

⑧ 

そ
の
人
自
身
が
た
く
さ
ん
の
サ
ポ
ー
ト
を
も
ら
え
て
い
る
人

で
す
。

な
ん
と
な
く
あ
な
た
も
同
じ
よ
う
な
キ
ー
ワ
ー
ド
が
出
ま
し
た
で
し
ょ
う
か
？

も
ち
ろ
ん
同
じ
で
な
く
て
も
全
く
構
い
ま
せ
ん
。

⑧
に
つ
い
て
は
、「
え
っ
？
」
と
思
い
ま
せ
ん
か
？
で
も
、
本
書
を
読
み
実
践
す
る
こ
と
で
、「
た
く
さ

ん
の
サ
ポ
ー
ト
が
も
ら
え
る
人
に
な
る
ん
だ
」
と
い
う
こ
と
が
分
か
る
よ
う
に
な
る
と
思
い
ま
す
。

頼
り
に
さ
れ
る
と
、
た
く
さ
ん
周
り
か
ら
い
ろ
い
ろ
な
こ
と
を
頼
ま
れ
て
、
ど
ん
ど
ん
仕
事
が
増
え
て
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はじめに

大
変
、
と
い
う
イ
メ
ー
ジ
を
持
つ
方
も
い
る
か
も
し
れ
ま
せ
ん
。
他
人
の
世
話
ば
か
り
し
て
い
る
と
い
う

感
じ
を
受
け
る
か
も
し
れ
ま
せ
ん
。

で
も
本
当
に
頼
り
に
さ
れ
る
人
と
い
う
の
は
、周
り
を
上
手
く
協
力
さ
せ
る
こ
と
や
味
方
に
す
る
の
が
、

上
手
い
も
の
で
す
。
自
分
が
意
識
し
な
く
て
も
、
周
り
は
一
緒
に
仕
事
が
し
た
い
と
、
ひ
き
つ
け
ら
れ
て

し
ま
う
の
で
す
。

さ
て
、
私
自
身
の
こ
れ
ま
で
を
振
り
返
る
と
、
そ
れ
は
も
う
失
敗
や
苦
難
の
連
続
で
し
た
。
入
社
３
年

目
に
起
き
た
リ
ク
ル
ー
ト
事
件
で
は
検
察
庁
で
贈
賄
の
被
疑
者
と
し
て
（
検
事
に
そ
う
言
わ
れ
ま
し
た
）

尋
問
さ
れ
る
と
い
う
経
験
も
さ
せ
て
い
た
だ
き
ま
し
た
。
数
十
億
の
負
債
を
抱
え
た
こ
と
も
あ
り
ま
す
。

仕
事
上
で
の
失
敗
も
数
知
れ
ず
、
よ
く
も
ま
あ
こ
ん
な
に
事
件
が
起
こ
る
も
の
だ
と
感
心
す
る
く
ら
い
で

す
。
ひ
と
つ
ひ
と
つ
の
出
来
事
で
、
い
く
つ
か
ド
ラ
マ
が
作
れ
そ
う
で
す
。
で
も
そ
の
度
に
、
こ
の
出
来

事
の
本
質
は
な
ん
な
の
か
？
次
に
ど
う
活
か
す
か
？
次
か
ら
ど
う
す
る
か
？
を
徹
底
的
に
突
き
詰
め
ま
し

た
。
そ
し
て
、
最
後
は
必
ず
自
分
の
作
っ
た
原
因
に
帰
結
さ
せ
ま
し
た
。

大
変
だ
っ
た
体
験
が
私
自
身
の
血
肉
と
な
っ
て
い
ま
す
。
そ
の
お
か
げ
で
「
今
現
在
の
私
が
あ
る
」
と

言
っ
て
も
過
言
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。
だ
か
ら
こ
そ
年
上
の
経
営
者
の
相
談
相
手
に
も
な
れ
て
い
る
の
だ
と



6

思
い
ま
す
。

全
て
を
乗
り
越
え
血
肉
と
し
て
き
た
こ
と
、
今
ま
で
出
会
っ
た
多
く
の
方
の
教
え
を
ま
と
め
た
の
が
、

本
書
で
す
。

ご
縁
が
あ
っ
て
本
書
を
手
に
と
っ
て
い
た
だ
い
た
あ
な
た
に
、「
頼
り
に
さ
れ
る
人
に
な
っ
て
ほ
し
い
」

「
楽
に
な
っ
て
ほ
し
い
」「
楽
し
ん
で
ビ
ジ
ネ
ス
を
し
て
ほ
し
い
」「
輝
い
て
ほ
し
い
」
そ
ん
な
願
い
で
書

き
ま
し
た
。
今
、
直
面
す
る
状
態
に
ど
う
し
て
い
い
か
分
か
ら
な
い
と
き
に
、
前
に
進
む
エ
ネ
ル
ギ
ー
や

具
体
的
な
ヒ
ン
ト
や
キ
ッ
カ
ケ
に
な
れ
ば
、
と
て
も
嬉
し
い
で
す
。

室
井 

俊
男
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01
「
も
っ
と
違
う
仕
事
を
や
り
た
い
な
」、「
こ
ん
な
に
経
費
削
減
ば
か
り
を
言
わ
れ
た
ら
何
も
で
き
な
い

よ
」、「
い
つ
ま
で
こ
ん
な
つ
ま
ら
な
い
仕
事
を
や
ら
な
け
れ
ば
い
け
な
い
の
か
な
」、「
も
っ
と
自
由
に
や

ら
せ
て
ほ
し
い
」。
な
か
な
か
自
分
が
希
望
す
る
よ
う
な
仕
事
を
さ
せ
て
も
ら
え
な
い
こ
と
に
、
こ
の
よ

う
な
不
満
と
焦
燥
を
、
あ
な
た
は
感
じ
る
こ
と
が
あ
る
か
も
し
れ
ま
せ
ん
。

「
も
っ
と
自
由
に
思
い
通
り
に
や
ら
せ
て
ほ
し
い
」
と
い
う
と
き
の
自
由
と
は
、
権
限
で
す
ね
。
権
限
に

は
必
ず
、
責
任
が
伴
い
ま
す
。
責
任
の
な
い
権
限
に
は
破
滅
し
か
あ
り
ま
せ
ん
。
よ
く
勘
違
い
し
て
い
る

方
を
見
か
け
ま
す
が
、
会
社
を
辞
め
る
こ
と
で
責
任
は
と
れ
ま
せ
ん
。
最
低
で
も
、
失
わ
れ
た
損
失
を
取

り
返
し
、
そ
の
間
の
運
用
利
息
を
つ
け
て
も
ら
わ
な
け
れ
ば
、
責
任
を
と
っ
た
こ
と
に
は
な
ら
な
い
の
で

す
。
つ
ま
り
、
リ
カ
バ
リ
ー
で
き
る
人
に
し
か
本
当
の
責
任
な
ど
と
れ
な
い
と
い
う
こ
と
で
す
。

自
由
度
が
制
限
さ
れ
て
い
る
と
い
う
こ
と
は
、
守
ら
れ
て
い
る
と
い
う
こ
と
な
の
で
す
。
例
え
ば
、
あ

な
た
が
銀
行
に
行
っ
て
、
借
り
入
れ
の
申
し
込
み
を
し
た
と
し
ま
し
ょ
う
。
事
業
資
金
で
も
家
の
ロ
ー
ン

ど
ん
な
と
き
で
も
仕
事
へ
の
ス
タ
ン
ス
は
選
べ
る
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で
も
用
途
は
あ
な
た
が
決
め
て
結
構
で
す
。
す
る
と
、
銀
行
は
あ
な
た
か
ら
利
息
を
含
め
た
元
金
を
回
収

で
き
る
金
額
を
査
定
し
て
、
そ
の
限
度
額
内
で
の
借
り
入
れ
が
受
け
ら
れ
ま
す
。
そ
の
金
額
が
あ
る
意
味

あ
な
た
の
社
会
で
の
実
力
で
す
。
で
も
、
そ
れ
は
あ
な
た
が
破
産
し
な
い
よ
う
に
守
ら
れ
て
い
る
と
い
う

こ
と
で
も
あ
り
ま
す
。

ゲ
ー
ム
だ
っ
て
、
経
験
値
が
あ
る
一
定
レ
ベ
ル
に
い
か
な
い
と
、
次
の
ス
テ
ー
ジ
に
い
け
な
い
よ
う
に

作
ら
れ
て
い
る
も
の
が
多
い
で
す
よ
ね
。
そ
れ
を
制
限
だ
ら
け
で
、
何
に
も
で
き
な
い
と
嘆
い
て
い
る
人

は
ほ
と
ん
ど
い
ま
せ
ん
。
ゲ
ー
ム
だ
と
、
皆
さ
ん
そ
う
い
う
風
に
捉
え
や
す
い
み
た
い
で
す
。
で
も
、
ビ

ジ
ネ
ス
だ
っ
て
全
く
一
緒
で
す
。

今
い
る
状
況
の
中
で
、
着
実
に
経
験
や
実
力
を
蓄
え
、
自
分
の
チ
カ
ラ
の
ぎ
り
ぎ
り
で
や
っ
と
で
き
る

よ
う
な
仕
事
を
こ
な
す
こ
と
で
、
成
長
し
ス
テ
ー
ジ
を
上
げ
て
い
く
の
で
す
。
今
置
か
れ
て
い
る
状
況
の

中
で
も
、
い
つ
も
同
じ
こ
と
を
同
じ
よ
う
に
し
て
い
れ
ば
成
長
度
は
低
い
で
し
ょ
う
が
、
持
て
る
モ
ノ
を

最
大
限
に
使
い
、
工
夫
し
た
り
チ
ャ
レ
ン
ジ
し
て
い
れ
ば
成
長
度
も
高
く
な
る
わ
け
で
す
。

た
と
え
権
限
の
範
囲
や
仕
事
の
内
容
が
決
め
ら
れ
て
い
て
も
、そ
の
狭
い
中
で
い
か
に
取
り
組
む
か
は
、

あ
な
た
が
決
め
る
こ
と
が
で
き
ま
す
。
そ
し
て
、
そ
の
中
で
、
十
分
成
長
し
た
と
認
め
ら
れ
れ
ば
、
着
実
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に
ス
テ
ー
ジ
が
上
が
っ
て
い
く
の
で
す
。

仕
事
を
任
せ
る
立
場
か
ら
す
れ
ば
、
能
力
が
あ
る
人
を
誰
が
好
き
こ
の
ん
で
、
無
駄
に
し
た
い
も
の
で

す
か
。
ど
ん
ど
ん
使
っ
て
、
会
社
や
社
会
に
貢
献
し
て
ほ
し
い
と
思
っ
て
い
る
も
の
で
す
。
ス
テ
ー
ジ
が

上
が
ら
な
い
と
い
う
こ
と
は
、
ま
だ
何
か
が
足
り
な
い
の
で
し
ょ
う
。
組
織
が
硬
直
化
し
て
、
実
力
が
あ

っ
て
も
ポ
ス
ト
が
な
い
と
い
う
こ
と
も
あ
る
か
も
し
れ
ま
せ
ん
ね
。
で
も
、
そ
ん
な
企
業
で
も
、
抜ば

っ
て
き擢
さ

れ
て
昇
進
し
て
い
る
方
が
い
な
い
か
と
言
う
と
、
そ
う
で
も
あ
り
ま
せ
ん
。
そ
の
人
な
ら
、
で
き
る
と
思

う
か
ら
抜
擢
す
る
の
で
す
。

ど
ん
な
仕
事
も
毎
日
の
積
み
重
ね
で
す
。
あ
な
た
の
ス
キ
ル
、
能
力
、
バ
ラ
ン
ス
感
覚
、
取
り
組
み
ス

タ
ン
ス
な
ど
、
次
の
ス
テ
ー
ジ
に
必
要
な
要
件
に
対
す
る
信
用
、
信
頼
が
生
ま
れ
た
と
き
に
次
へ
の
扉
が

開
き
ま
す
。

第
三
者
か
ら
見
て
、
ど
ん
な
に
面
白
そ
う
な
仕
事
で
も
、
世
の
中
の
仕
事
に
面
白
い
だ
け
の
も
の
な
ん

て
あ
り
ま
せ
ん
。
も
し
、
そ
う
見
え
る
と
し
た
ら
、
そ
の
人
が
面
白
く
や
っ
て
い
る
だ
け
で
す
。
楽
し
そ

う
に
見
え
る
と
し
た
ら
、楽
し
く
で
き
る
よ
う
な
や
り
方
を
し
て
い
る
だ
け
で
す
。
ど
ん
な
仕
事
だ
っ
て
、

毎
日
同
じ
こ
と
の
繰
り
返
し
と
い
う
観
点
で
見
た
ら
、
そ
れ
は
も
は
や
単
純
作
業
で
す
。



19

第 1章　　姿勢編　仕事に対する確固たるスタンスを持って対峙する

覚
え
て
お
い
て
ほ
し
い
こ
と
は
、「
ど
ん
な
仕
事
に
お
い
て
も
、
あ
な
た
が
ど
ん
な
ス
タ
ン
ス
で
取
り

組
む
か
だ
け
は
、
あ
な
た
が
自
由
に
選
ぶ
こ
と
が
で
き
る
」
と
い
う
こ
と
で
す
。

英
語
で
「
良
い
」
は
「Good

」。
そ
の
上
の
「
素
晴
ら
し
い
」
は
「Excellent

」。
そ
の
さ
ら
に
上
の

「
突
き
ぬ
け
た
」
を
表
す
言
葉
は
「O

utstanding

」
だ
そ
う
で
す
。「O

utstanding

」
と
言
え
ば
、
他
か

ら
ダ
ン
ト
ツ
で
突
き
抜
け
て
い
る
と
い
う
意
味
で
す
。
と
こ
ろ
が
、「Excellent

」
と
、「O

utstanding

」

の
実
力
の
差
は
ほ
ん
の
薄
皮
１
枚
ぐ
ら
い
な
の
だ
そ
う
で
す
。
そ
の
た
っ
た
数
ミ
リ
が
ダ
ン
ト
ツ
を
生
み

出
す
秘
訣
な
の
で
す
。

今
の
ご
自
身
の
仕
事
で
「
も
う
限
界
ま
で
や
っ
て
い
る
。
だ
け
ど
あ
と
も
う
１
回
、
あ
と
も
う
チ
ョ
ッ

ト
だ
け
」
と
、
上
乗
せ
で
き
る
人
間
が
、
他
者
か
ら
「O

utstanding

」
＝
突
き
抜
け
た
と
見
な
さ
れ
る

人
間
と
な
る
の
で
す
。

こ
ん
な
こ
と
を
書
く
の
は
恥
ず
か
し
い
話
で
す
が
、
私
も
か
つ
て
は
同
じ
よ
う
な
気
持
ち
の
状
態
で
悩

ん
だ
こ
と
が
あ
り
ま
し
た
。
で
も
、
そ
こ
か
ら
抜
け
出
る
の
は
自
力
し
か
な
い
の
で
す
。
自
分
の
世
界
を

変
え
ら
れ
る
の
は
自
分
だ
け
で
す
。
面
白
い
こ
と
に
、
自
分
を
変
え
て
み
た
ら
、
す
ぐ
そ
こ
に
は
大
き
な

ス
テ
ー
ジ
が
待
っ
て
い
ま
し
た
。
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02あ
な
た
と
会
社
の
関
わ
り
方
を
考
え
る
と
き
に
、「
自
分
が
自
営
業
者
だ
と
し
た
ら
」、
と
い
う
視
点
で

捉
え
て
み
ま
し
ょ
う
。

す
る
と
、
給
料
を
い
た
だ
く
現
在
の
勤
務
先
は
直
接
の
お
客
様
と
な
り
ま
す
ね
。
上
司
は
実
際
の
仕
事

の
発
注
担
当
者
で
も
あ
り
、
ま
た
、
場
合
に
よ
っ
て
は
協
力
会
社
で
も
あ
り
ま
す
。
相
手
を
上
司
だ
と
い

う
目
で
見
て
い
た
と
き
に
は
、
不
満
に
し
か
感
じ
ら
れ
な
か
っ
た
こ
と
や
許
せ
な
か
っ
た
は
ず
の
こ
と
で

も
、
先
方
の
発
注
担
当
者
だ
と
す
る
と
、
捉
え
方
は
途
端
に
変
わ
り
ま
す
ね
。

先
方
担
当
者
が
仕
事
を
進
め
や
す
い
よ
う
に
、
こ
ち
ら
で
い
ろ
い
ろ
と
整
え
て
あ
げ
な
い
と
決
済
が
お

り
な
い
こ
と
も
あ
り
ま
す
。
先
方
担
当
者
の
弱
い
部
分
を
補
っ
て
い
か
な
い
と
、
今
後
仕
事
が
い
た
だ
け

な
い
こ
と
も
あ
る
わ
け
で
す
。
相
手
が
何
を
求
め
て
い
る
か
を
し
っ
か
り
と
捉
え
、
そ
れ
に
応
え
て
い
く

必
要
が
あ
る
の
で
す
。
そ
も
そ
も
、
先
方
担
当
者
に
信
頼
さ
れ
な
け
れ
ば
話
に
も
な
り
ま
せ
ん
。

話
は
変
わ
っ
て
、
自
分
が
関
わ
っ
て
い
る
商
品
・
サ
ー
ビ
ス
の
利
益
率
は
、
も
ち
ろ
ん
ご
存
知
で
す
よ

自
営
業
的
発
想
の
ス
ス
メ
。
自
営
業
者
に
な
る
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ね
。
損
益
分
岐
点
は
い
か
が
で
し
ょ
う
？
利
益
構
造
、
ビ
ジ
ネ
ス
モ
デ
ル
は
ど
う
な
っ
て
い
る
の
で
し
ょ

う
。
対
昨
年
比
の
数
値
は
把
握
さ
れ
て
い
ま
す
よ
ね
。
い
ろ
い
ろ
考
え
て
い
る
と
、
ま
た
今
ま
で
と
は
違

っ
た
形
の
責
任
感
や
当
事
者
意
識
が
生
ま
れ
て
き
ま
せ
ん
か
。

「
社
長
の
器
以
上
に
会
社
は
伸
び
な
い
」
と
よ
く
言
わ
れ
ま
す
。
つ
ま
り
、
自
営
業
で
あ
る
あ
な
た
自
身

の
付
加
価
値
を
上
げ
て
い
か
な
い
か
ぎ
り
、「
あ
な
た
＝
会
社
」
は
成
長
ど
こ
ろ
か
、
衰
退
し
て
い
く
の

は
目
に
見
え
て
い
ま
す
。

そ
も
そ
も
、
自
分
の
市
場
価
値
は
い
く
ら
な
の
か
、
考
え
た
こ
と
が
あ
り
ま
す
か
？
終
身
雇
用
制
も
当

た
り
前
で
は
な
く
な
り
、
転
職
す
る
こ
と
が
日
常
化
し
、
大
企
業
と
言
え
ど
も
ひ
と
つ
間
違
え
ば
、
い
つ

な
く
な
る
か
分
か
ら
な
い
時
代
で
す
。
最
終
的
に
頼
り
に
な
る
の
は
自
分
だ
け
、
自
分
の
市
場
価
値
の
み

と
言
っ
て
も
過
言
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。
常
に
市
場
の
変
化
を
捉
え
、
自
ら
も
そ
れ
に
対
応
し
て
い
か
ね
ば

生
き
残
れ
ま
せ
ん
。

で
は
、
あ
な
た
は
、
自
分
の
市
場
価
値
を
上
げ
る
よ
う
な
自
己
投
資
を
し
て
い
ま
す
か
？
あ
な
た
の
価

値
を
評
価
す
る
の
は
市
場
で
す
。
年
収
２
０
０
０
万
円
以
上
の
収
入
を
得
て
い
る
方
の
中
に
は
、
年
収
の

10
％
以
上
の
金
額
を
自
分
の
学
び
に
投
資
し
て
い
る
方
も
多
い
そ
う
で
す
。
そ
し
て
、
投
資
に
は
長
期
で
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考
え
る
長
期
投
資
も
あ
れ
ば
、
短
期
で
の
回
収
を
も
く
ろ
む
短
期
投
資
も
あ
り
ま
す
。

大
企
業
で
資
本
に
余
裕
が
あ
る
と
い
う
な
ら
、
長
期
の
み
を
意
識
し
て
い
て
も
、
い
い
か
も
し
れ
ま
せ

ん
が
、
自
営
業
と
い
う
立
場
で
あ
れ
ば
長
期
短
期
の
両
方
の
面
か
ら
考
え
る
必
要
が
あ
り
ま
す
。

自
己
投
資
と
言
え
ど
も
、
キ
ャ
ッ
シ
ュ
フ
ロ
ー
的
に
は
支
出
で
す
か
ら
、
手
持
ち
の
お
金
が
出
て
い
る

わ
け
で
す
。
す
ぐ
さ
ま
、何
倍
か
に
し
て
戻
し
た
い
と
考
え
る
の
が
自
営
業
的
考
え
方
で
す
。
で
す
か
ら
、

学
ん
で
い
る
間
も
、
教
わ
っ
た
こ
と
を
す
ぐ
サ
ー
ビ
ス
に
組
み
込
ん
で
提
供
し
よ
う
（
す
ぐ
さ
ま
実
践
し

て
社
内
で
役
立
て
よ
う
）
と
い
う
気
持
ち
で
真
剣
に
取
り
組
ん
で
下
さ
い
。
い
つ
か
役
に
立
つ
だ
ろ
う
な

ん
て
気
持
ち
で
は
、
自
営
業
は
成
り
立
ち
ま
せ
ん
。
隙す

き

あ
ら
ば
実
践
で
ど
う
し
た
ら
役
立
た
せ
る
か
と
、

ア
ン
テ
ナ
を
立
て
る
の
で
す
。

そ
う
い
う
意
味
で
も
、
ま
ず
自
腹
を
切
っ
て
、
自
己
投
資
の
た
め
の
研
修
会
に
参
加
し
て
み
ま
し
ょ
う
。

吸
収
し
よ
う
と
い
う
意
欲
や
真
剣
度
が
違
い
ま
す
。

余
談
で
す
が
、
以
前
、
あ
る
方
の
『
感
動
で
い
つ
も
会
場
が
涙
で
い
っ
ぱ
い
』
と
い
う
触
れ
込
み
の
講

演
会
が
無
料
で
行
わ
れ
ま
し
た
。
普
段
は
１
万
円
以
上
の
参
加
料
で
、
毎
回
、
会
場
が
本
当
に
感
動
の
涙

で
い
っ
ぱ
い
に
な
る
の
だ
そ
う
で
す
。
で
も
そ
の
日
は
全
く
盛
り
上
が
ら
ず
、
泣
い
て
い
る
人
も
１
人
も

い
な
か
っ
た
よ
う
で
す
。
そ
の
講
師
も
み
る
み
る
テ
ン
シ
ョ
ン
が
落
ち
て
い
く
の
が
端
か
ら
も
分
か
っ
た
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と
聞
き
ま
し
た
。
き
っ
と
、
無
料
だ
っ
た
こ
と
で
、
参
加
者
の
意
識
が
い
つ
も
と
違
う
こ
と
が
一
番
大
き

な
原
因
だ
っ
た
の
で
し
ょ
う
。

会
社
経
費
で
の
研
修
に
お
い
て
も
、
非
常
に
後
ろ
向
き
な
態
度
で
参
加
さ
れ
る
方
が
稀
に
い
ま
す
。
お

金
は
会
社
が
負
担
し
て
い
ま
す
が
、
そ
れ
ら
は
会
社
の
皆
が
稼
い
だ
も
の
で
す
。
そ
し
て
、
参
加
者
自
身

の
時
間
も
費
や
し
て
い
ま
す
。
ま
た
、
研
修
に
参
加
し
て
い
る
間
、
不
在
中
の
カ
バ
ー
を
し
て
く
れ
て
い

る
人
も
い
る
の
で
す
。
お
金
・
時
間
・
人
、
そ
れ
ら
が
揃
っ
て
研
修
を
受
け
ら
れ
る
の
で
す
か
ら
、
せ
っ

か
く
の
そ
の
機
会
を
有
効
に
使
っ
て
下
さ
い
。
ど
う
す
れ
ば
現
場
の
職
務
や
業
務
で
活
か
せ
る
か
、
と
い

う
参
加
姿
勢
で
な
い
と
も
っ
た
い
な
い
で
す
。
そ
う
で
な
け
れ
ば
、
お
金
も
時
間
も
仲
間
の
協
力
も
浮
か

ば
れ
ま
せ
ん
。「
知
っ
て
い
る
」
と
思
っ
た
瞬
間
、
自
分
の
成
長
は
止
ま
る
と
知
り
ま
し
ょ
う
。

そ
し
て
、
勉
強
会
や
研
修
に
参
加
し
た
ら
、
ぜ
ひ
周
り
の
メ
ン
バ
ー
に
も
内
容
を
教
え
て
あ
げ
ま
し
ょ

う
。
自
腹
を
切
っ
て
出
た
勉
強
会
の
内
容
も
人
に
教
え
る
べ
き
で
す
。
理
由
は
２
つ
あ
り
ま
す
。
ひ
と
つ

目
は
教
え
る
こ
と
で
、
自
分
の
学
び
が
よ
り
深
く
な
る
こ
と
。
２
つ
目
は
、
自
営
業
者
さ
ん
で
あ
る
あ
な

た
の
協
力
会
社
さ
ん
を
強
く
す
る
こ
と
に
な
る
か
ら
で
す
。
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